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Jaarrapport t.b.v. ROG
Verslag van de werkzaamheden van het afgelopen (academisch) jaar: ______________
Invullen wat van toepassing is.
1. Onderwijs

a. overzicht onderwijs over het afgelopen studiejaar inclusief BA-eindwerkstukken, MA-thesissen, mondelinge literatuurtentamens, stages, in het aparte DBU- formulier
b. voorzien onderwijs voor het komende studiejaar (hier opsommen)
c. Zijn er evaluatieverslagen van onderwijsactiviteiten en wat was de strekking? In hoeverre heeft de evaluatie geleid tot wijzigingen/nieuwe plannen? Graag kopieën van evaluaties als bijlage bijsluiten. Evaluaties die via het ICLON zijn verwerkt kunnen eventueel  worden opgevraagd bij het secretariaat van LUCAS.
d. Tweedefaseonderwijs (PhD) en zo ja, omvang en waar.

2. Onderzoek

a. publicaties
b. publicaties onderhanden 

c. lopende tweede- en derdegeldstroomprojecten

d. plannen voor het aanvragen van tweede- en derdegeldstroomprojecten.
3. Begeleiding promovendi

a. Welke promoties hebben in het afgelopen studiejaar onder uw leiding plaatsgevonden of bij welke bent u betrokken geweest (promotor/tweede promotor/copromotor/lid leescommissie/oppositie)? 

b. Hoeveel promovendi begeleidt u op dit moment?

4. Management: bestuur & beheer
a. commissies
b. bestuurs- en beheersactiviteiten

c. Met welke stafleden heeft u R&O-gesprekken gevoerd?
5. Overig: gevolgde opleidingen, cursussen, Basiskwalificatie Onderwijs (BKO: ja/nee/stand van zaken). 

6. Overig: bezoek symposia of congressen, congresorganisatie, etc.
7. Overige onderwerpen: nevenwerkzaamheden, maatschappelijke dienstverlening/ valorisatie (lidmaatschappen jury’s, commissies, adviezen, etc.).
8. Eventueel: werkbelasting en andere factoren die van invloed zijn geweest op het werk (zoals veranderingen in de organisatie, privé omstandigheden).
9. Eventueel: wensen ten aanzien van taken en ontwikkeling in de komende periode.
Datum
:  ​​​​​​​​​​​​​​

Naam
:  




Handtekening: _________________________
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